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POUR LE PROCHAIN MANDAT

Un ATSEM par classe malgré les contraintes budgétaires
Création de postes d’animateurs spécialisés en culture et sport

Développement des animateurs référents Handicap création
d’une UEEA (pour enfants autistes) en 2025 et embauche d’AESH
périscolaires

Maintien de la pause méridienne agréée avec un projet
pédagogique et un bon taux d'encadrement

Continuité des passerelles petite enfance/enfance et enfance/
jeunesse pour des transitions clés comme I'entrée en maternelle et
au college

Mise en place d'une permanence de santé mentale pour les jeunes,
avec une psychologue

Espaces de soutien a la scolarité en partenariat avec les maisons des
habitants

Adhésion a 'ANDEV pour bénéficier d’un réseau d’innovation
Maintien d’un fond local d’innovation éducative
Soutien aux dispositifs parents ressources et réserve citoyenne

Promotion d’une école inclusive attentive aux besoins des enfants et
de leurs familles

Chaque voix compte
si vous étes absent(e) ?

DONNEZ PROCURATION

Vous n’avez pas de justificatif
d’absence a fournir
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EDUCATION

Depuis 2014, nous avons massivement in-
vesti dans les écoles que nous avions trou-
vées dans un état déplorable.

+ 12 millions d’euros

de travaux
Mise en place d'une nouvelle politique sur
la ville :

éducation artistique

et culturelle
avec le financement de classes orchestres,
théatre et chorales.

ELECTIONS MUNICIPALES 15 & 22 MARS 2026

Pour I'éducation

Pour la prochaine
mandature, nous voulons
continuer a faire de
I'’éducation le socle de
notre politique pour

que tous les enfants de
Taverny aient la méme
égalité des chances

(3 Xe{"cl;]9 POUR 2 NOUVEAUX GROUPES SCOLAIRES

® LA CREATION D'UNE CITE SCOLAIRE A
VERDUN

Création d'une cité scolaire unifiée regroupant les
écoles Verdun, La Plaine et Robert Doisneau, avec:

- Un acces sécurisé a la cantine pour les enfants

- Une antenne du conservatoire (musique et
théatre)

- Un espace public repensé notamment la
place Verdun, rendue aux piétons

Pendant la durée des travaux, la ville va inves-

tir pour que les enfants des écoles concernées

restent tous dans le méme secteur, en permettant
I'accueil des cours et du périscolaire.

® UN NOUVEAU GROUPE SCOLAIRE AUX
ECOUARDES (NOUVEL ECOQUARTIER)

Création d’'un Groupe scolaire de 12 classes au
sein duquel sera implanté également une an-

scolaire au sein du territoire.

Les salles seront congues pour s’adapter aux me-
thodes d’enseignement et aux activités périsco-
laires, tout en restant modulables selon le nombre
d'enfants accueillis.
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ﬂ En avant Taverny avec Florence Portelli @enaventtaverny
\. 06 87 06 45 84 avecflorenceportelli@gmail.com

tenne du conservatoire. Il viendra renforcer I'offre
@ en-avant-taverny.fr




(1Y . ]9 POUR DES ECOLES REPONDANT AUX EXIGENCES

ENVIRONNEMENTALES

® Les écoles seront prioritaires pour la rénova-
tion énergétique et I'adaptation au réchauffe-
ment climatique.

- Batiments adaptés et cours oasis pour limiter
la chaleur.

-llots de fraicheur généralisés dans chaque
école : une salle dédiée pour les périodes
de canicule, permettant aux éléves et ensei-
gnants de se rafraichir.

«Priorité a la qualité environnementale
(acoustique, air, température, flexibilité).

® Le soutien constant a la labélisation E3D des
écoles en s'appuyant sur nos espaces de na-
ture (forét, bois, vignes, ruches, arboretum..)
comme supports pédagogiques pour les
temps scolaires, périscolaires et extrascolaires.

® Une restauration scolaire plus durable et lo-
cale : en collaboration avec Bessancourt et Le
Plessis-Bouchard, nous renforcons les circuits
de production pour offrir des repas de qualité,
adaptés aux besoins des enfants.

DEVELOPPER DES TABLES DE TROCS ET
DES BARS A SALADE

ACCENTUER LE DISPOSITIF PETITE FAIM,
GRANDE FAIM

2 MENUS PAR MOIS SERONT CONCUS
PAR LES ENFANTS

T 1) VERS L’EDUCATION NUMERIQUE,
ENVIRONNEMENTALE, CULTURELLE ET

SPORTIVE A L’ECOLE E

T EN ACCUEIL DE LOISIRS

® Avec hotre politique forte 100 % EAC (Edu-

cation Artistigue et Culturelle), nous dévelop-
perons encore notre offre avec les actions sui-
vantes:

«La philosophie pour les grandes sections de
maternelles sera étendue aux CP

« Maintien de lI'offre culturelle compléte adap-
tée a tous les ages de la maternelle a I'élémen-
taire avec les interventions du conservatoire
(DUMISTES pour le chant, classes orchestres /
chorales/comédies musicales/théatre) et le
partenariat avec la Philharmonie de Paris via le
dispositif DEMOS

« Séances gratuites pour les enfants au cinéma
- Spectacle offert au théatre - Résidences d'ar-
tistes

® Poursuite d’'une offre sportive compléte (sco-
laire, périscolaire et extrascolaire) :

- Programmation de qualité animée par les
éducateurs territoriaux des APS (EMS et sport
scolaire)

« Collaboration avec les associations sportives
locales

« Accés aux infrastructures sportives de la ville

POUR UN DIALOGUE CONSTRUC-
TIF AVEC LES ENFANTS

Nos enfants ont de bonnes idées : c'est avec eux
gue nous avons congu le nouveau parc de Ponta-
lis, les cours oasis de Pagnol, Pasteur et Goscin-
ny, créé les menus des enfants ou réfléchi a I'im-
plantation de balancgoires. Nous continuerons a
les consulter et a travailler étroitement avec les
délégués et éco-délégués.

En avant

IL EST INCONCEVABLE QU'UN PARENT
DOIVE CHOISIR ENTRE SA PARENTALITE OU
SON TRAVAIL.

C'est pourguoi nous continuerons a dévelop-
per notre offre pour la petite enfance. Voici nos
principales initiatives :

«Création d’'une nouvelle maison d’assis-
tantes maternelles

«Implantations de mini-créches dans tous
les principaux secteurs de la ville : aprés
le Centre-ville, Sainte Honorine, puis les
Ecouardes

+«Renforcement du soutien a la parentalité :
création d'un espace « 1000 premiers jours »

« Accompagnement des assistantes mater-
nelles indépendantes via le Relais Petite En-
fance, mise en place d'un conseil des assis-
tantes maternelles et auxiliaires parentales

«Maintien du forum de la petite enfance et
des points conseil pour accompagner les fa-
milles a 'arrivée d'un enfant

« Poursuite d’activité pour les tout-petits et
les parents avec le lieu d'accueil enfant pa-
rents (LAEP).

«Maintien du dispositif Bébissimo pour les
bébés et les femmmes enceintes, et soutien
aux associations proposant des activités
d'éveil parents-enfants (sportives et cultu-
relles)

«INNOVANT : Mise en place d’'un minibus
adapté pour nos structures petites enfance
pour déployer des activités pour les tout-pe-
tits (piscine, accrobranche ou projets inter-
générationnels)

POUR UNE ECOLE ET DES SER-
VICES QUI SE CONSTRUISENT AVEC
LA COMMUNAUTE EDUCATIVE

Note projet Educatif de Territoire est un véri-
table réseau d’acteurs qui ceuvrent ensemble
sur de nombreuses thématiques pour favori-
ser I'épanouissement et la réussite de tous
les enfants. Un espace pour penser le parcours
de I'enfant dans sa globalité.

POUR LA PETITE ENFANCE

+Mise en place d’'un plan chaleur avec des

mesures fraicheurs dans les structures pe-
tite enfance afin de protéger nos enfants
des vagues de chaleur

+Renforcement de notre politique avec I'ob-
tention du label AVIP (A Vocation d'Insertion
Professionnelle) pour notre micro-creche

ouverte en 2023, dans le but d'aider les
femmes et les familles




